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10.23 (四) 19:00前
• 電子檔

1. 專題報告書

2. 簡報

尊重老師，放在心裡，不要放在繳交資料中

評分公平性

• 紙本
1. 專題指導申請書

2. 簡報 3 份

• 報告順序抽籤
– 抽籤順序依專題資料繳交順序為主，
繳完即抽，請各組決定一位代表抽籤
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請將電子檔存於USB繳交至系辦公室
1.最外層的資料夾請以「專題名稱」命名

• 資料繳交格式

2.資料夾內需含專題申請書、專題報告書、簡報共3個檔案，

檔案名稱格式為「項目_專題名稱」
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專題發表時注意事項

• 11/28(五) 綜合教學大樓8樓國際會議廳

• 請著正裝

• 18:10報到 18:30開始

– 可於開始前將欲抽換投影片(紙本)遞交給委員

– 但禁止更換電子檔(請於前一天交給系秘)
• 需全天全組到場，未到該生不給分
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11.28專題成果口頭發表

• 報告時間總共10分鐘
– 報告7分鐘

• 過程中計時剩3分鐘由工作人員按鈴1聲，剩
1分鐘按鈴2聲，至7分鐘連續按鈴並強制結
束，進行評審問答，請同學自行掌控報告時
間。

• 評審問答，時間為3分鐘
• 請等待評審提出所有問題後再一併回覆

• 時間到，按鈴2聲提醒，由評審視情況結束

– 換場 1分鐘

• 成績計算與頒獎

https://im100.chihlee.edu.tw/p/406-1037-115740,r108.php
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評分標準
評分等級 傑出 優良 通過門檻 待加強 

評分項次 
９０～１００分 ７０～８９分 ６０～６９分 ＜５９分 

Ａ 

２５％ 

題目是否具關懷時事

問題、社會責任或多元

觀點能力 

能以足夠文獻、數據或社會現

象觀察為佐證，充分說明題目

符合時事問題並具社會責任或

多元觀點 

以文獻、數據或社會現象觀察

為佐證，說明題目有符合時事

問題或社會責任或多元觀點 

有說明題目符合時事問題或社

會責任或多元觀點但缺乏文

獻、數據或社會現象觀察為佐

證 

題目未符合時事問題或社會責

任或多元觀點 

Ｂ 

２０％ 

問題解決結構是否具

創新應用或分析整合

能力 

以創新或是跨域整合的結構提

出具可行性的問題解決方案 

以創新或是跨域整合的結構

提出解決方案，但支持具可行

性的描述論證薄弱 

以創新或是跨域整合的結構提

出解決方案，但卻未能有任何

支持具可行性的描述論證 

問題解決結構不見創新應用亦

不見分析整合 

Ｃ 

２５％ 

解決方法是否具執行

資訊科技實務所需技

術、工具或設計能力 

針對問題選擇適切的資訊科技

並對所需專業技術或工具應用

能清楚論述與解決方法間的關

係和結果 

針對問題選擇適切的資訊科

技並對所需專業技術或工具

應用有稍微論述與解決方法

間的關係和結果 

針對問題選擇的資訊科技，但

並未能對所需專業技術或工具

應用清楚論述 

針對問題並未選擇適當的資訊

科技作為解決方法 

Ｄ 

１０％ 

團隊是否具專案管理

與合作能力 

在實現目標過程中，能完整呈

現並有效控制時程、進行內外

部資源運用與充分溝通分工 

在實現目標過程中，能合理並

呈現時程控制與內外部資源

運用和溝通分工 

在實現目標過程中，有呈現時

程控制、內外部資源運用或溝

通分工 

在實現目標過程中，未呈現時

程控制、內外部資源運用或溝

通分工 

E 
簡報表達是否能有效

傳達核心訊息 

可明確透過表達組織方式、多

類型輔助(統計、範例)顯著呈

現核心訊息，使得溝通內容具

專業與可信，令人難忘 

有流暢的表達組織方式、輔以

適當的表達，使得核心訊息明

確且一致，合宜於聽者 

間歇性的觀察到話語的組織模

式或透過少許輔助(統計、範

例)支持最低限度的傳遞核心

訊息，說者顯得猶豫 

無法觀察到話語的組織模式，

輔助材料不足，難以支持核心

內容的可信度，說者顯得不適 
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獲獎

• 取前3名，獎金與獎狀
– 第一名 $1500
– 第二名 $1000
– 第三名 $500
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12.12(五)委員意見答覆表

• 記錄當天評審委員提供的意見

• 填寫答覆表並請指導老師簽名

• 本學期專題完成



im Dept. of
Information Management

各位的在意，我們的關心


	大四． 與主任談心��各位的在意，我們的關心
	10.23 (四) 19:00前
	投影片編號 3
	專題發表時注意事項
	11.28專題成果口頭發表
	評分標準
	獲獎
	12.12(五)委員意見答覆表 
	各位的在意，我們的關心

